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1.「學校發展津貼」計劃檢討 

諮詢教師的方法：校務會議 

開辦班級數目：30 

款項：$718,992.00 

目標：1. 為老師創造空間，減輕老師非教學工作，讓他們可以更專注於教學。 

      2. 發展體藝普及教育，為學生提供體藝訓練，發展學生潛能。 

目標 策略/工作 成功準則 實際支出 檢討 

1. 為老師創造

空間，減輕

老師非教學

工作，讓他

們可以更專

注於教學。 

 聘請教學助理： 

- 協助推行學校活動及處理文書

工作 

- 協助輸入學生資料及製作教材。 

 80%老師認為這計

劃能為他們減輕

非教學工作，讓他

們可以更專注於

教學。 

 教學助理： 

3 名全年薪金：$13,295.00x1.05x12x3 

        =$502,551.00 

1 名 6 個月薪金：$13,295.00x1.05x6 

=$ 83,758.50 

1 名 1 個月薪金：$13,295.00x1.05x1 

=$ 13,959.75 

小計：$600,269.25 

 從教師訪談及問卷結果顯示，超

過 90%教師認同教學助理能減輕

教師的非教學工作量，令教師能

夠騰出更多時間專注教學。 

 大部份教師都滿意教學助理的工

作表現，能妥善完成所分派的工

作。 

2. 發展體藝普

及教育，為

學生提供體

藝訓練，發

展 學 生 潛

能。 

 聘請導師及教練：- 

- 為校隊提供跆拳道訓練 

- 為校隊提供國術獅藝訓練 

- 為校隊提供花式跳繩訓練 

- 為校隊提供西方舞蹈訓練 

- 為英語話劇組提供支援及訓練 

- 為升旗隊提供支援及訓練 

- 為 Stem 科技小先峰提供訓練 

 80%學生對參加校

隊的訓練感興趣，

學生技術有進步，

並有信心運用所

學到的技巧於比

賽中。 

 學生技術有進步，

比賽能獲得好成

績。 

 跆拳道教練費：$1100.00x4 =$4,400.00 

 國術獅藝導師費：$1500.00x30=$45,000.00 

 花式跳繩教練費：$400.00x6=$2,400.00 

 西方舞蹈導師費：1,400.00x18=$25,200.00 

 英語話劇製作及導師費：$2,500.00  

 升旗隊培訓﹕$550x30=$16,500.00 

 Stem 導師費：$1000x15=$15,000.00 

小計：$111,000.00 

 從學生問卷結果顯示，超過 90%

的受訪學生表示有信心及樂意參

與比賽或表演，他們亦表示對體

藝訓練的興趣有提升。 

 本學年約有 90%的受訓學員曾參

與比賽及表演，部分學員雖然屬

低年級，但技巧成熟，能成功參加

比賽及表演，且獲佳績。 

 部份學生未有足夠信心參加表演

或比賽，老師須給予更多鼓勵及

比賽、表演機會，以累積經驗。 

 學生經導師及教練培訓後，在多

項比賽中獲得不錯的成績。(詳見

校務報告) 

  
總計：$711,269.25 

 計劃餘額：$7,722.75  
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2.「新來港學童津貼」計劃檢討 

實際撥款金額：$202,455 

目標：1. 協助學童掌握學習技巧，提升他們的語文能力，加強他們對社區的歸屬感，讓他們盡快適應學校生活及融入本地文化。 

 

  

目的 施行策略/計劃 成功準則 實際開支 檢討 

1. 幫助新來港學童適應

社區環境及改善語文

及廣東話水平。 

 外購服務 

- 與外間專業機構合作

為合資格學生開辦適

應課程。 

 75%學生同意課程能改

善他們的語文水平 

。 

 80%學生同意課程幫助

他們適應社區及認識

香港文化。 

 適應課程費用(九組) 

     $31,620 

 78%學生同意課程能提升他們的語文水

平。 

 83%學生同意課程幫助他們適應社區及

認識香港文化。 

2. 支援教師處理非教  

   學工作，讓教師有更充 

   裕的時間照顧學生的 

   個別學習需要。 

  聘請教學助理  
-   處理文書工作、輸入學 

    生資料、收集及整理 

    問卷調查數據、記錄 

    學生出席情況及學習 

    進度及聯絡家長等。 

 

   80%教師同意教學助  

    理能支援教師非教  

     學工作。 

 

  一名教學助理（中五程度） 

 11 個月薪金 

$153,557.25 

 

 94%教師同意教學助理能支援教師非教

學工作。 

3. 幫助新來港學童認識

香港，增加對社區的

歸屬感，讓他們盡快

融入本地文化。 

 外購服務 

與外間專業機構合作  

為合資格學生為學生 

安排戶外學習活動， 

讓他們親身了解本地

的文化，拓闊視野，

豐富生活體驗。 

 80%學生同意活動有助

他們認識香港文化。 
 戶外學習活動費用 

$13,500 

 87%學生同意活動有助他們認識香港文

化。 

總計：$198,677.25 

計劃餘額：$3777.75 
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3.「學習支援津貼」計劃檢討 

實際撥款金額：$1,656,579 (包括上學年年終可保留的累積盈餘) 

目標：1. 善用資源，為有特殊學習需要的學生提供適切的支援。 

2. 有效推行全校參與模式，營造共融文化。 

 

目的 施行策略/計劃 成功準則 實際開支 檢討 

1. 加強照顧有特殊

學習需要的學生，

提供適切的支援

服務。 

  聘用合約教師 

- 為有不同學習需要的學

生提供適切的支援，以

提昇學生的學習能力及

興趣。 

 85%教師同意聘用合約

教師能加強支援有特殊

學習需要的學生 

  一名合約教師( pt.16 ) 

   12 個月薪金         

 $398,220 

 91.5%教師同意聘用合約教師能加強

支援有特殊學習需要的學生。 

 

 

2. 支援個別或小組輔

導教學，提升有特

殊學習需要學生的

學習興趣，改善他

們的學習表現。 

  聘用資源教師 

   為有特殊學習需要的  

    學生進行抽離小組輔 

    導教學(中文、英文、 

    數學)。 

 

 85%教師同意聘用資源

教師能加強支援有特

殊學習需要的學生。 

 

 三名資源教師 ( 0.75 職 ) 

10 個月薪金          

$673,170.5  

                 

 91.5%教師同意聘用資源教師能加強

支援有特殊學習需要的學生。 

 

 

3. 支援教師處理非教 

   學工作，讓教師有  

  更充裕的時間照顧 

  學生的個別學習需 

  要。 

 

 聘請教學助理  
-   處理文書工作、輸入學 

    生資料、收集及整理     

    問卷調查數據、記錄 

    學生出席情況及學習 

    進度及聯絡家長等。 

 

  協助教師製作教材及推  

 行學校活動。 

 

 協助跟進小組活動及個

別學習計劃。 

 

 為有特殊學習需要的學

生提供個別照顧及援助 

 

   80%教師同意教學助 

 理能支援教師非教學 

 工作。 

 

 80%教師同意教學助理

能加強照顧有特殊學

習需要的學生。 

 一名教學助理（中五程度） 

12 個月薪金           

 $167,517 

                                

 94%教師同意教學助理能支援教師非

教學工作。 

 

 93.6%教師同意教學助理能加強照顧

有特殊學習需要的學生。 

 

4. 加強照顧有特殊學  

   習需要的學生，為 

  他們提供適切的支 

  援，以改善他們的 

  學習表現。 
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目的 施行策略/計劃 成功準則 所需資源(預算) 負責人 

5. 加強照顧有特殊學  

   習需要的學生，為

他們提供額外支 

  援，改善他們的學習 

效能。 

 外購服務 

- 聘請融合教育輔導員定 

期到校為學生提供校本

支援服務。 

-  支援校內有特殊學習需 

要的學生，以三層支援模

式提供適切的輔導和訓

練； 

-  由融合教育輔導員與校

內教師合作，因應學生

的學習需要，共同設計

合適的輔導和訓練策

略，以提升他們的學習

效能； 

-  協助家長認識及掌握照

顧有特殊教育需要子女

的技巧。 

 

  75%教師同意這計劃 

     能加強照顧有特殊 

 學習需要的學生。 

 

 服務費用(960 小時) 

 

     $391,310 

 

 89.4%教師同意能加強照顧有特殊學習

需要的學生。 

 

總計：$1,630,217.5 

計劃餘額：$26,361.5 
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4.「校本課後學習及支援」計劃檢討 

校本津貼-活動報告表 

 

I) 校本津貼實際受惠學生人數(人頭)共 294 名     

 (包括 A.領取綜援人數： 45 名，B.學生資助計劃全額津貼人數： 193 名及 C.學校使用酌情權的清貧學生人數： 56 名) 

II) 受資助的各項活動資料：  

 

 

 

 

*活動名稱/類別 

參加合資格學生人數# 
平均 

出席率 

活動舉辦 

時期/日期 

實際開支 

($) 

評估方法 

(例如:測驗、問卷

等) 

合辦機構/ 服務供應

機構名稱 (如適用) 

備註(例如:學生的學

習及情意成果) A B C 

1.課後功課輔導班 

19 69 18 97% 

2018 年 10 月 

至 

2019 年 5 月 

$170,280 問卷調查 童行社 

超過 80%參加學生同意

功輔班可為他們解決功

課難題。 

2. 戶外學習活動 

a. 農莊一天遊 

(元朗菠蘿園) 

9 15 6 100% 2019 年 1 月 22 日 $13,540 問卷調查 童行社 

超過 90%參加學生同

意活動有助他們拓闊

視野，豐富生活體驗。 

b. 海洋公園 

教育學堂 
5 15 10 100% 2019 年 6 月 18 日 $13,450 問卷調查 童行社 

c. T Park 源.區 

及香港科學園 

 

5 19 6 100% 2019 年 6 月 19 日 $9,340 問卷調查 童行社 
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B. 受資助的各項活動資料 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*活動名稱/類別 

參加合資格學生人數# 
平均 

出席率 

活動舉辦 

時期/日期 

實際開支 

($) 

評估方法 

(例如:測驗、問卷

等) 

合辦機構/ 服務供應機

構名稱 (如適用) 

備註(例如:學生的

學習及情意成果) A B C 

上學期中樂班 4 38 6 95% 
2018 年 10 月 

至 

2019 年 6 月 

$50,000 訪談、觀察 Art Nova 
大部份學員都曾參

與校內表演，有效提

升學生的自信心，而

且大部份學生也覺

得活動十分有趣，願

意繼續學習。 
上學期藝術體操 3 37 10 95% $48,000 訪談、觀察 Art Nova 

活動項目總數：   

@學生人次 45 193 56 

97.8% 總開支：$304,610  

**總學生人次 294 

備註: 

*   活動類別如下：功課輔導、學習技巧訓練、語文訓練、參觀/戶外活動、文化藝術、體育活動、自信心訓練、義工服務、歷奇活動、領袖訓練及社交/溝通技巧訓練 

#  合資格學生:指(A)領取綜援、(B)學生資助計劃全額津貼及(C)學校使用不超過 25%酌情權的清貧學生。 

@  學生人次：上列參加各項活動的受惠學生人數的總和。 

**  總學生人次：指學生人次(A)+(B)+(C)的總和。 
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C.計 劃 成 效  

整 體 來 說 你 認 為 活 動 對 受 惠 的 合 資格  學 生 有 何 得 益？ 

請 在 最 合 適 的 方 格 填 上「 」號 改善 
沒有改變 下降 不適用 

明顯 適中 輕微 

學習成效  

a.學習動機       

b.學生的學習技巧       

c.學生的學業成績       

d.學生於課堂外的學習經歷       

e.你對學生學習成效的整體觀感       

個人及社交發展  

f.學生的自尊       

g.學生的自我照顧能力       

h.學生的社交技巧       

i.學生的人際技巧       

j.學生與他人合作       

k.學生對求學的態度       

l.學生的人生觀       

m.你對學生個人及社交發展的整體感觀       

社區參與 

n.學生參與課外及義工活動       

o.學生的歸屬感       

p.學生對社區的了解       

q.你對學生參與社區活動的整體觀感       

 

 



2018-2019 年度  粉嶺官立小學  各項特定津貼計劃檢討 

 

- 9 - 

  D.  對 推 行 校 本 津 貼 資 助 活 動 的 意 見 

        推 行 計 劃 時 遇 到 的 問 題 / 困難    

(可 在 方 格 上 超 過 一項 ) 

 未 能 識 別 合 資 格 學 生 (即 領 取 綜 援 及 學 生 資 助 計 劃 全 額 津 貼的 學 生 )； 

 難 以 甄 選 合 適 學 生 加 入 酌 情 名 額 ；  

 合資 格 學 生 不 願 意 參 加 計 劃 ； 

 伙伴 / 提 供 服 務 機 構 提 供 的 服 務 質 素 未 如 理 想 ；  

 導 師 經 驗 不 足 ， 學 生 管 理 技 巧 未 如 理 想 ； 

 活 動 的 行 政 工 作 明 顯 地 增 加 了 教 師 的 工 作 量 ；  

 對 執 行 教 育 局 對 處 理 撥 款 方 面 的 要 求 感 到 複 雜 ； 

 對 提 交 報 告 的 要 求 感 到 繁 複 、 費 時 ； 

 其他 (請說 明 )︰    

 

 

     E.   學生及家長有否對校本津貼資助活動提供意見？他們是否滿意計劃的服務？ (可選擇填／不填寫 ) 

 

            ___ _沒有____________________________________________________________________________________  

  

 

            ________________________________________________________________________________________   

 

 

            ________________________________________________________________________________________ 
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5.「加強言語治療津貼」計劃檢討 

實際撥款金額：$218,933 (包括上學年累積盈餘) 

目標：以校本言語治療服務形式，為有學習需要的學生盡早提供適切的支援，以提升他們的語言能力。 

 

目的 施行策略/計劃 成功準則 實際開支 檢討 

1. 為有學習需要的

學生盡早提供適

切的支援，以提升

他們的語言能力。 

 外購服務 

 

-   聘請言語治療師定期到 

校為學生提供校本支援 

服務。 

-  及早識別、轉介和支援

校內語障學生，並為他

們提供適切的個別治

療、小組治療和入班支

援； 

-  由言語治療師與校內教

師合作，因應學生的學

習需要，共同發展

「聽、說、讀、寫」的

教學策略，以提升學生

的語言能力； 

-  加深家長認識語障問題 

和語言訓練策略，協助

他們掌握提升子女語言

能力的技巧。 

 

  70%被評定為語障的  

    學生在接受治療後有 

    明顯進步。 

 

  80%教師同意這計劃 

    能提升教導語障學生 

    的技巧。 

 
  70%家長同意這計劃 

    能幫助他們理解子女 

    的語言發展，改善教 

    導子女說話的技巧。 

服務費用(350 小時) 

     $182,000 

 

 

 100%被評定為語障的學生在接   

      受治療後有明顯進步。 

 

 85.1%教師同意這計劃能提升教 

導語障學生的技巧。 

 

 90%家長同意這計劃能幫助他們 

     理解子女的語言發展，改善教導 

     子女說話的技巧。 

總計：$182,000 

計劃餘額：$36,933 
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6. 2018-2019「資訊科技綜合津貼」計劃檢討                                                                                     

開辦班級數目：30 

款項：$415,516.00 

目標：1.購買及添置電腦、電子器材，提高教師教學效能。 

      2.配合學校電子學習計劃的發展，促進學與教。 

津貼用途 項目 實際支出($) 

1.購買與資訊科技相關的消耗品  打印機油墨 

 其他消耗品支出（screen/布幕） 

 $49,769.00 

 $2,300.00 

2.連接互聯網及互聯網保安服務  寬頻服務費用每月$1,600 (12 個月共額 $19,200) 

 AeroDrive 伺服器技術支援 

 $19,200.00 

 $4,800.00   

3.資訊科技人員薪金  資訊科技人員薪金  $213,759.00 

4.資訊科技設施的保養/維修服務/提升電子   

  教學服務/網頁 

 網頁租賃 

 網頁更新 

 AeroDrive 續保 

 其他雜項續保 

 $7,956.00 

 $1,500.00 

 $3,600.00  

 $6,300.00 

5.提升和更換學校資訊科技設施   桌上電腦 2 部 

 投影機 4 部加零件 

 實物投影機 4 部 

 相機（質素較佳） 

 iPad 監控軟件(MDM) 

 九方輸入法 

 教學軟件 license 

 手寫板 10套 

 Hard disc USB 及 cable 

 Router 

 CD(包括畢業禮光碟製作) 

 顯示屏 USB  

 iPad 套 

 $10,160.00 

 $22,234.00 

 $14,320.00  

 $6,834.00 

 $4,830.00 

 $1,930.00 

 $200.00 

 $1,790.00 

 $1,918.00 

 $5,891.00 

 $3,360.00 

 $100.00 

 $1,500.00 

                                                                                               總計：  $384,251.00 

                                                                                           計劃餘額： $31,265.00 

 備註：預算中，部分用於購買電腦的費用改由「推動電子學習的一筆過資訊科技津貼」支付。 


